Proyectar una buena imagen personal - U N I CU ces
es tan importante para el trabajo como

para la vida diaria. TSIl CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR

Las prendas a eleqir para ir al trabajo
deben ser discretas,clasicas o moderna

brias; también deb
Comodas para o trabajar o OsgUSLe. PROTOCOLO
Teniendo en cuenta qQue como DE VESTUAQIO

colaoboradores somos una proyeccion
de las personas que lideramos... es
importante reflejar en ellos un impacto
positivo.

Aunque es claro que la manera de
vestir no mide el conocimiento, es
importante, resaltar que nuestra imagen
y actitud deja entredicho que tan

profesionales somos, pues el asistira un
aula dela manera adecuada es senal

de respeto tanto para el profesional a
cargo y a quienes proyectamos nuestra
imagen y a quien impartimos el
conocimiento.

UNICUCES
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A continuacion una propuesta correcta Linea Femenina A continuacion una propuesta Linea Masculina

de lucir las prendas o la hora de dirgirnos _ correcta de lucir las prendas
altrabajo; ‘Para el personal femenine que lsRleRalolisWe/sHe/[i[o]l{slslHoRi{e]olo]lok

~ 3 : usa su cabello largo. se le recuerda

- Allucirjeans, combinelo con una chaqueta JeTEeIT Tl JIEeT S - R LT Tl - Al lucir jeans, combinelo con - Evite los polos.
0 comisa, los jeans sinrotos. éste debe estar  recogido una chaqueta, los jean sin

- Evite las faldas cortas. o correctomente peinado ¥ rotos. -No use tennis.

cepilado.

- Litilice maquillaje suave,
« Los escotes deben de ser discretas, las domas debe vestir de traje,

* Evite los transparencias. blusa, falda o pantalén que vaya - Preferiblemente unas con
- Evite las blusas en tiras. que vaya con su talla y figura. brilo  notural o esmalte
: la ropa muy cefida al cuerpo, transparente

Para la UNICUCES es5 palitica que  sus escotes profundos o tiras no es - =
colaboradores proyecten una imagen aceptable.
que esté acorde con el estilo profesional

que nos caracteriza.Esta politica de buen

vestir tiene como proposito establecer las

guios de vestuario aceptables en el area

de trabajo ¥ para loa padicipacion en

actividades oficiales representande a la
CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO

SUPERIOR - UNICUCES.

« Mo use camisetas.

APARIENCIA PERSONAL: i

+ Para el uso de jeans, porfavor aca anarlos siempre de una chaqueta casual
y conun calzado diferente a tennis o sandalias planos.

- Las sandalias tipo chanclas no son permitidas, tanto para daomas vy
caballeros. las zapdatilas (tennis) no podran utiizarce en  horarios
loborales. Las sandalias seran aceptadas unicamente por fuerza mayor,
es decir por asuntos médicos. Para la utilidad de la misma, debe notificardo

Dado lo anterior y teniendo en cuenta
- previomente al departamento de recursos humanos.

gue en la UNICUCES se reciben &=
dioriamente viskas de diferentes
entidades [publicas, privadas y guberna-
mentales)] ¥y de nuestros estudiantes,
se hace necesario que quienes estén
viculades, deben tener buen juicio al
seleccionar su  vestuario asi como el
cuidado de suapariencia personal en
en todo momento pora proyectar Una
imagen profesional, personal y de |la
institucion. Es por eso gue la UNICUCES
se toma el derecho desolicitar que los
colaboradores: conserven esta politica
v den cumplimiente a ella...

- Tener en cuenta gque paraser ELEGANTE Y DISTINGUIDO
no es necesaric adquidr vestuaric costoso; solo  tener
buen gusto y usar la roga limpia ¥ en el momento adecuado.

- En clases, reuniones académicas o administrativas los
colaboradores deberan vesticr de manera formal segun
lo amerite la asion, cuidando siempre la imagen de |a
institucion y de si mismo como profesional.

APLICABILIDAD:

- El camné de identificacion con la foto del colaborador debe
ser portado por este, en todo momento, durante su jornada
laboral. Si éste sufre algun dano. debe ser reportado
inmediatamente al Departamento de Recursos Humanos.

Este protocolec de vestuario aplica para
los que tienen vinculocion en la

CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO
SUPERIOR - UNICUCES, {Administrativos,
Directivos y Docentes).



