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g:crlgf Narvaez Diaz &SABiAS QUE?

Edilia Diaz Sanabria
Secretario General

Para la OMS, la salud no es solamente un indicador de progreso; es, ademas, un motor
Wilson Eduardo Romero esencial para el _degarrollo sosten_ible. _ _

Pallrcios Estas son las principales tendencias en Seguridad y Salud en el Trabajo que las empresas y
Vicerrector Académico organizaciones deben tener presente durante 2025 para asegurar que todos los

Rito Diaz Sanabria trabajadores tengan una mejor calidad de vida.
Vicerrector Administrativo

Andrés Diaz Coutin + La Salud Mental representa un Coste del 2% del PIB

Director de Planeacion y + LaResponsabilidad de las Empresas en la Salud
Desarrollo .
’ Ambiental
COMITE EDITORIAL + Empleos Verdes, Limpios, Inclusivos y, sobre todo,

Carlos Narvaez Diaz Seguros

R + LaDemocratizacion como Eje de la Salud y Seguridad

Wilson Eduardo Romero Laboral

Palacios

Viceeeiar Acadibmice * LaHuellade Salud en las Empresas

Ingrid Vaneza La Innovacién aplicada a crear Entornos méas Saludables

Canizares N. s En el dinamico mundo laboral actual las empresas estan adoptando nuevas formas de

Do e e ety crear entornos saludables con practicas e innovaciones que van mas alla del mero

I\D/Iarlatdel Z‘Ia;r\ Jara VargaSt cumplimiento normativo. En el afio 2024 se prevé un fuerte desarrollo en estas areas:

de (o Calidad sesuramiento *Nuevas tecnologias. Uso de innovaciones en Inteligencia Artificial, Machine Learning, Big

Jesiis Antonio Pefia Rueda Dataelnterqetde las cosas. . . _

Decano Facultad de Ingenierias *Metodologias parala prediccién de riesgos para prevenir los accidentes.
*Ergonomia digital. Reducir lesiones en el trabajo mediante la automatizacién robética de
procesos.

*Gamificacién aplicada a la SSyT. Nuevas dinamicas y metodologias de formacién en

p reven Cl é n. https://www.nalandaglobal.com/blog/tendencias-en-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-para-2024/
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CON LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION un gran esfuerzo colectivo

La seguridad en el trabajo es un aspecto crucial
para el éxito empresarial. La tecnologia emergente
esta jugando un papel clave en la transformacion de
los enfoques de salud y seguridad, optimizando el
bienestar y la productividad de los empleados.

Figura 1. Realidad Virtual en la SST

Fuente: https://www.linkedin.com/pulse/tendencias-en-salud-y-seguridad-laboral-2025-villafa%C3%B1a-ortiz-ykafc/

El programa académico de Especializacién en Seguridad y Salud en | Trabajo, de la
UNICUCES y su ejercicio estan soportados en un plan de estudio de la oferta curricular

que totaliza 24 créditos académicos, en dos semestres académicos, los cuales
corresponden a los componentes del plan de formaciéon del programa académico

1. Inteligencia Artificial (IA) para la Seguridad La IA ayuda
a predecir riesgos al analizar grandes volimenes de datos
en tiempo real. Permite la identificacion temprana de
peligros  potenciales, mejorando la respuesta a
emergencias.

2. Monitorear: Para alertar a los responsables si se detectan
patrones anormales.

3, Automatizar tareas: repetitivas y peligrosas para evitar

riesgos y destinar a los trabajadores a otras tareas.

4. Detectar emergencias: como incendios 0 emergencias

guimicas, asi como alertar sobre la presencia de materiales

peligrosos.

Por ejemplo, una compafila de construccion implemento
drones equipados con sensores y camaras para revisar la
zona de trabajo en busca de comportamientos de riesgo. En
solo un afio, lograron reducir su tasa de accidentes laborales en
un 15%.

Una de las tendencias en 2025 es el free desking, también
conocido como hot desking, no es un concepto nuevo, pero ha
ganado gran popularidad desde la pandemia.

Durante los J(dltimos afios, muchos trabajadores del
conocimiento han dividido su tiempo entre la oficina y el hogar,
lo que dejo a las oficinas tradicionales con escritorios asignados
pero vacios. En el modelo de free desking, los empleados
comparten un escritorio con colegas o simplemente ocupan una
estacion de trabajo disponible cuando estan en la oficina.
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CON LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION un gran esfuerzo colectivo

La Especializacion se presenta como un fuerte apoyo a las politicas gubernamentales de cualificar al recurso humano que se
desempefia en Seguridad y Salud en el Trabajo, acorde con las necesidades del Pais, de la regién, fortaleciendo las
competencias laborales especificas para garantizar el bienestar biopsicosocial de los trabajadores, a través de entornos
saludables y productivos como lo enuncia el Plan Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, asociados a la responsabilidad
social empresarial que incide directamente en la proteccion laboral. Durante el desarrollo de la Especializacion, los
profesionales, podran adelantar encuentros investigativos, en las que la generacién y transmision del conocimiento, sirvan de
base para la promocion y prevenciéon de las condiciones de salud de los trabajadores, la promocion de procesos sociales
acordes y el trabajo con equipos multidisciplinarios que generen intervenciones eficaces a las problematicas multifactoriales
gue se puedan generar en el ambito laboral.

El profesional Especialista ante los riesgos vy
consecuencias derivadas el trabajo son tan antiguos como
el trabajo y el hombre mismo, lo que hace que la Salud
Ocupacional, hoy Seguridad y Salud en el trabajo haga
parte del desarrollo histérico de la sociedad misma en la
gue la formalizacién de sus métodos y objetivos, asi como
Su estructura teodrica, sean el resultado de una ardua tarea
investigativa por parte de diversos personajes en diferentes
épocas de la historia.

Plan de Estudios
/ Malla Curricular

SEMESTRE I SEMESTRE Il

ASIGNATURA CR ASIGMATURA

. Legislacién en Seguridad y Salud en el Trabajo Seguridad Industrial y Sociclogia Laboral
Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

Gestion de Auditoria en Seguridad

w Salud en el Trabajo

Factores de Riesgo y Ergonometria

Sistema de Gestion Ambiental
Seminaric de Investigacion |

TOTAL CREDITOS | SEMESTRE 12

2
3
Medicina Laboral e Higiene Industrial 2
2
1

Organizacion y Administracion Financiera

Seminario de Investigacion ||
TOTAL CREDITOS Il SEMESTRE

Fuente: Documento Maestro 2023
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