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CON PROYECCIÓN

FÓRMATE COMO
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Cali, Barrio Granada
Calle 14 Norte # 8  - 35

Nuestros Horarios
Diurno, Nocturno
y Fines de Semana

PROCESO PARA LA MATRÍCULA
ACADÉMICA Y FINANCIERA

PROCESO Y DOCUMENTOS
PARA LA INSCRIPCIÓN

CONVENIOS



PLAN DE ESTUDIOS
Ciclo Tecnológico

PLAN DE ESTUDIOS
Ciclo Universitario

 La Mejor Alternativa Profesional de Formación en Administración de Empresas

El Tecnólogo en Gestión Empresarial por ciclos propedéuticos de la UNICUCES, adquiere una 
sólida formación académica y práctica, que le permiten realizar actividades operativas y tácticas 
de gestión organizacional propias de las áreas funcionales de las empresas públicas, privadas o 
del sector solidario. 

SEMESTRE I SEMESTRE II SEMESTRE III

SEMESTRE IV SEMESTRE V SEMESTRE VI

GESTIÓN 
EMPRESARIAL

Objetivo

Perfil del 
Egresado

Perfil del Egresado

ADMINISTRACIÓN DE
EMPRESAS

Tecnólogo en Gestión Empresarial

Presencial

TÍTULO QUE OTORGA

6 Semestres
DURACIÓN

108
Nº CRÉDITOS MODALIDAD

Res. 006781 -  Abril 26 de 2023
REGISTRO CALIFICADO MEN

104166
SNIES

Administrador de Empresas

Presencial

TÍTULO QUE OTORGA

3 Semestres
DURACIÓN

54
CRÉDITOS MODALIDAD

Res. 000616 - Enero 30 de 2023
REGISTRO CALIFICADO MEN

53257
SNIES

COMPLEMENTACIÓN
UNIVERSITARIA

Cálculo I
Derecho Laboral
Lectoescritura y Comunicación
Organizaciones
Cátedra UNICUCES
Fundamentos de Administración

Microeconomía
Análisis Financiero
Comportamiento Organizacional
Investigación de Mercados I
Matemáticas Financieras
Auditoría y Control Interno

Gestión del Talento Humano
Iniciativa Empresarial/ Creación de
Empresa
Macroeconomía
Presupuesto
Taller de Gestión de Personal
Metodología de la Investigación
Electiva Tecnológica I

Ética Profesional y Cívica
Evaluación Financiera de Proyectos
Comercio Exterior
Legislación Tributaria
Salarios y Compensación
Seminario de Investigación Aplicada
Electiva Tecnológica II

Cálculo II
Derecho Comercial
Fundamentos de Contabilidad
Informática: Excel Intermedio
Planeación y Organización 
Empresarial
Taller de Fundamentos Contables

Estadística y Probabilidad – 
Estadística I 
Fundamentos de Marketing
Dirección y Control Empresarial
Sistemas Tecnológicos Modernos 
Contabilidad de Costos I 
Taller de Costos 

SEMESTRE VII SEMESTRE VIII SEMESTRE IX
Economía Internacional
Electiva Profundización I
Herramientas Gerenciales
Habilidades y Proceso de 
Negociación
Investigación de Operaciones
Sistemas de Gestión Salud y 
Seguridad en el Trabajo -SGST

Gerencia de Riesgos 
Organizacionales
Finanzas Corporativas
Gerencia Estratégica
Plan Estratégico de Marketing
Modelos de Decisión
Electiva de Profundización II

Negocios Internacionales
Electiva de Profundización III
Gerencia de la Administración 
Financiera
Gerencia Humana por 
Competencias
Gerencia de Marketing
Responsabilidad Social

Asistente Administrativo
Asistente de Gestión Humana
Asistente de Mercadeo
Asistente de Nómina
Gestor de su propio Negocio

Gerente General
Gerente de Gestión Humana
Director de Unidad Administrativa y/o Departamento
Consultor de Mipymes
Gestor de su propia empresa

Desarrollar habilidades gerenciales, estratégicas y humanas, para liderar las organizaciones 
actuales, con calidad ética y compromiso social.  

El Administrador de Empresas egresado de la UNICUCES, logra los resultados de aprendizaje y competencias que le 
permiten ser un profesional emprendedor, con pensamiento estratégico, ético y socialmente responsable. 

Cuenta con las herramientas y habilidades Gerenciales para desempeñarse en cualquier tipo de organización 
realizando diferentes tipos de Liderazgo en los campos financiero, administrativo, de gestión humana, de negocios 
o de mercadeo. A partir de su sólida fundamentación en teorías organizacionales y administrativas, tiene las 
competencias profesionales para desempeñarse en cargos como:  

Objetivo


