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La RELACIÓN CON EL SECTOR EXTERNO que se ejecuta 

desde la Dirección de BIENESTAR INSTITUCIONAL, es parte 

constitutiva del eje misional de la UNICUCES donde expresa: 

“Que Forma profesionales integrales socialmente 

responsables”……….“Satisfaciendo las necesidades de la sociedad 

en entornos seguros”. Este objetivo tiene que ver con la 

necesidad, que la Educación Superior asuma un papel mucho 

más activo y participativo en los procesos de desarrollo 

económico, político, social, institucional y cultural, en sus zonas 

de influencia. 

La relación con el sector externo se constituye en una manera 

pertinente de responder a las urgencias sociales; en la forma de 

encarnar los procesos formativos para que estos tengan sentido 

en la medida en que se ponen al servicio de las necesidades que 

van surgiendo en el medio en el cual se enclava una institución 

educativa. Es concebida como la función que pone al servicio de 

la sociedad el conocimiento que se ha construido mediante la 

investigación y que ha sido enseñado mediante la docencia. Con 

ello se articula a los ámbitos académico, productivo, comunitario, 

público, cultural y ambiental. En ellos interviene para resolver 

problemas específicos y potenciar las oportunidades y ventajas 

competitivas de su entorno. 

BIENESTAR INSTITUCIONAL  
2022 
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Objetivos de la relación con el sector externo 

 Proyectar la dinámica universitaria hacia el entorno social y muy especialmente 

hacia las comunidades económicamente más vulnerables para el mejoramiento 

de su nivel de vida en el marco de los principios institucionales y la 

normatividad vigente. 

 Generar una vinculación con el entorno, efectiva y pertinente. 

 Diseñar estrategias que contribuyan a la formación y el desarrollo del 

estudiante con un compromiso social. 

 Propiciar contactos, alianzas y relaciones de cooperación con los sectores 

educativo, comunitario, productivo y estatal, para el trabajo conjunto en 

función de encontrar soluciones a necesidades sentidas. 

 Propiciar la articulación con la docencia y la investigación para procurar la 

pertinencia de los programas académicos ofertados. 

 Contribuir al posicionamiento de la institución, en el plano de la responsabilidad 

social, mediante la formulación de planes y ejecución de programas y 

proyectos, que tengan un alto impacto social. 

 Fomentar relaciones que permitan a la institución tener una perspectiva de 

desarrollo con enfoque internacional. 

 Aprovechar el potencial de los entornos virtuales para llegar a las distintas 

comunidades con propuestas de proyección social. 

 Fuente: https://www.unincol.edu.co/la-institucion/relacion-con-el-sector-externo 



  

INDUCCIÓN UNIVERSITARIA 2-2022 
Objetivo general 

Generar el espacio de reflexión y aprendizaje para los estudiantes de 1er semestre de 
la UNICUCES, con el propósito de desarrollar sus competencias cognitivas, 
actitudinales y axiológicas para la construcción de la comunidad institucional. 

Objetivos específicos 

1.Brindar a los estudiantes herramientas pedagógicas, conceptuales y recreativas, 
necesarias para el conocimiento de los procesos académicos, de los procesos 
administrativos, del campus universitario, de los recursos y del funcionamiento interno 
de la UNICUCES. 
2.Despertar e incentivar en los nuevos estudiantes el carácter académico de alta 
calidad de la universidad. 
3.Ofrecer al estudiante, dentro del marco del pluralismo, la apertura y la diversidad, 
elementos pedagógicos y políticos que contribuyan a su formación integral. 
4.Desarrollar procesos en la comunidad estudiantil para la vivencia de la misión y la 
visión universitaria, a través de la razón y la generación de acciones para enriquecer la 
propuesta institucional. 
5.Ofrecer a los estudiantes procesos pedagógicos que fomenten la autonomía de 
pensamiento, la capacidad crítica, la responsabilidad ante las acciones y las opiniones 
y el respeto por la universidad y por el campus universitario. 
6.Orientar en el desarrollo de todas sus dimensiones a los nuevos estudiantes durante 
un semestre académico. 
7.Vincular a las Directivas, Personal Docente y Administrativo en el desarrollo del 
Programa de Adaptación  a la Vida Universitaria, resaltando su papel protagónico  en 
el logro de los objetivos misionales de la universidad. 
8.Socializar los reglamentos internos a los nuevos estudiantes.  
9.Presentar el Sistema Universitario para el Mejoramiento Académico y la Permanencia 
Estudiantil « SuperaRSE»  
10.Realizar una visita a la Institución para conocer las dependencias y su 
funcionamiento. 
11.Enfatizar los Procesos de Aprendizaje bajo la modalidad PracTIC 4.0 tanto 
sincrónicos,  como asincrónicos, plataforma Moddle. 

 

ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y 
ACOMPAÑAMIENTO EN EL 
DESARROLLO INTEGRAL 

Fuente: https://sites.google.com/site/uispivubga/home/objetivos 



Capacitación recibida en los horarios independientes y la Cátedra UNICUCES sobre 
los 4 Reglamentos Internos, igualmente se motivaron a la conformación de los 
semilleros de investigación, recibida de la Directora de Investigación Dra. Ingrid 
Vaneza Cañizares, se practican talleres vivenciales de caracterización del Programa 
SuperaRSE con la Ing. Yeni Romero y tener información para alimentar el programa 
de Alertas Tempranas para la permanencia Estudiantil, entre las actividades 
desarrolladas para las Facultades de Ciencias Económicas y Administrativas, como 
también para la Facultad de Ingenierías, contando con el apoyo de la Vicerrectoría 
Académica, los Decanos y los Directores de programas. 
 
Evidencia Fotográfica  

   
Fuente: Propia UNICUCES 2022 

En el Semestre 2-2022 la 
CORPORACIÓN UNIVERSITARIA 
CENTRO SUPERIOR, UNICUCES recibe 
a sus nuevos estudiantes, ofreciendo el 
acompañamiento necesario para la 

adaptación a la vida universitaria, 

donde cada dependencia difunde 
información relevante para su 
formación integral, como es nuestro 
objetivo misional 

Estudiantes del Programa de Comercio 
y Finanzas internacionales 



  

En la Coordinación de SuperaRSE, un programa creado por la 
Rectoría, donde los estudiantes reciben nivelación académica, donde 
reciben una guía en las asignaturas como matemáticas, cálculo y 
física que les permite afrontar con bases firmes y buenos 
conocimientos los retos que viene, igualmente se apoya en los 
problemas de aprendizaje, de atención y relaciones interpersonales 
desde el área de desarrollo humano, e incluso se asesoran en 
situaciones económicos para matrícula, entre otras. 
Este programa  se mantiene en los dos semestres del año y  tiene 
una buena acogida por los estudiantes de todos los programas en sus 
primeros semestres. 

SISTEMA UNIVERSITARIO PARA EL MEJORAMIENTO 
ACADÉMICO Y LA PERMANENCIA ESTUDIANTIL  

 

 
  

Nivelación Sábados Cálculo I - Horario 
Independiente 

Calculo II Sábados de 4 a 6 p.m. 

   

Asesorías personalizadas Trabajo en Horario 
independiente 

Nivelación Contabilidad Básica 

 



CEREMONIA DE GRADUACIÓN PÚBLICA  2-2022  

La dirección de Bienestar Institucional, como área transversal da 
apoyo en la logística de la Ceremonia de Graduación cada semestre, 
en modalidad presencial, realizada en el Teatro Calima el sábado 26 
de noviembre en el horario de la mañana, con la asistencia de 154 
graduandos que cumplieron con los requisitos exigidos por el área de 
Registro y Control Académico, para lo anterior coordinado el 
escenario, togas, fotografía y en general las actividades propias del 
evento. 
  
Dando cumplimiento a la Política de Bienestar, Permanencia y 
Graduación según Acuerdo 09 del 2018, donde nos comprometemos 
al Acompañamiento del estudiante hasta su proceso de graduación. 

   

  
 

 Fuente propia UNICUCES 2022 

Evidencia Fotográfica 



PROMOCIÓN DE  LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR 
INSTITUCIONAL 

Cada semestre del 
año, se realiza la 
promoción de las 
diferentes 
actividades 
autorizadas por las 
Directivas, de 
acuerdo a las 
necesidades 
expuestas por la 
comunidad 
institucional, según 
encuestas de 
satisfacción, 
logrando ofrecer 
diferentes opciones, 
como se muestran 
en el portafolio que 
es difundido, a 
través de las 
plataformas 
digitales y sirven de 
guía a la 
comunidad para el 
cumplimiento de los 
requisitos de grado. 

Inicio Finalización

Matrículas en Actividades de 

Bienestar
LUNES 08 de AGOSTO SÁBADO 13 de AGOSTO

Cancelación de la Matrícula de 

Actividades de Bienestar
LUNES 5 de SEPTIEMBRE SÁBADO 10 de SEPTIEMBRE

Inicio Actividades de Bienestar SÁBADO 3 de SEPTIEMBRE SÁBADO 19 deNOVIEMBRE

Inducción Universitaria

Capacitación Personal Docente

DIA DEL INGENIERO

DIA DEL ADMINISTRADOR

FIESTA DE INTEGRACIÓN 

UNIVERSITARIA

CELEBRACIÓN CUMPLEAÑOS 

ADMINISTRATIVOS

CELEBRACIÓN CUMPLEAÑOS 

DOCENTES

DIA DEL NIÑO- PROGRAMA 

FAMILIARIZARSE -TARDE 

MÁGICA

CEREMONIA PÚBLICA DE GRADO

NOVENAS DE NAVIDAD

FIESTA DE FIN DE AÑO

Café ConveRSE  ÚLTIMO DIA DEL 

MES  para DOCENTES  Tema: 

Académicos

ENFERMERÍA - CAMPAÑA DE 

TAMIZAJE, VACUNACIÓN
LUNES 19 de SEPTIEMBRE VIERNES 23 de SEPTIEMBRE

SECRETARIA DE SALUD PÚBLICA- 

SALUD MENTAL y ENTORNOS 

SALUDABLES

CLINICA D.I.M.E- DONACIÓN DE 

ÓRGANOS

CLINICA REY DAVID- DONACIÓN 

DE SANGRE 

SECRETARÍA DE SALUD PÚBLICA 

CONFERENCIA " HABITOS 

SALUDABLES"

CRUZ ROJA COLOMBIANA 

DONACION DE SANGRE

CARDIORUMBA
SABADO 3 de SEPTIEMBRE           

Horario 2 pm a 4 pm

SABADO 19 de NOVIEMBRE            

Sábado 2 pm a 4 pm

PINTURA
SABADO 3 de SEPTIEMBRE           

Horario 2 pm a 5 pm

SABADO 19 de NOVIEMBRE            

Sábado 2 pm a 5 pm

YOGA
SABADO 3 de SEPTIEMBRE           

Horario 2 pm a 4 pm

SABADO 19 de NOVIEMBRE            

Sábado 2 pm a 4 pm

EXPOSICIONES ARTISTICAS JUEVES 24 de NOVIEMBRE JUEVES 24 de NOVIEMBRE

CIERRE DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR                     

(EXPOSICIÓN ARTE Y PRESENTACIÓN BAILE)
JUEVES 24 de NOVIEMBRE JUEVES 24 de NOVIEMBRE

Convenio Comfandi Inicio Finalización

Fútbol Sala
SABADO 3 de SEPTIEMBRE           

Horario 2 pm a 4 pm

SABADO 19 de NOVIEMBRE           

Horario 2 pm a 4 pm

Fútbol Césped
SABADO 3 de SEPTIEMBRE           

Horario 4 pm a 6 pm

SABADO 19 de NOVIEMBRE           

Horario 4 pm a 6 pm

Defensa Personal
SABADO 3 de SEPTIEMBRE           

Horario 2 pm a 4 pm

SABADO 19 de NOVIEMBRE           

Horario 2 pm a 4 pm

Natación (Club Comfandi)
SABADO 3 de SEPTIEMBRE           

Horario 8 am a 10 am

SABADO 19 de NOVIEMBRE           

Horario 8 am a 10 am

Caminata Ecológica Domingo de Cerro Domingo de Cerro

VIERNES 18 de NOVIEMBRE

VIERNES 4 de NOVIEMBRE

MIERCOLES 17 de AGOSTO

ACTIVIDADES 
FECHA 

3. EXPRESIÓN CULTURAL Y ARTISTICA 

4. FOMENTO A LA ACTIVIDAD FÍSICA, EL DEPORTE Y LA 

RECREACIÓN 

PORTAFOLIO DE ACTIVIDADES BIENESTAR 2-2022

28/09  -  25/10  -  24/11.

VIERNES 29 de JULIO

     4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MODALIDAD PracTIC 4.0 UNIConectados                                    

(12 SÁBADOS)   HORARIO 2:00 pm a  4:00 pm

3- PROMOCION DE LA SALUD Y AUTOCUIDADO

1- APERTURA MATRICULAS ACTIVIDADES DE  BIENESTAR

2-  ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y ACOMPAÑAMIENTO

SEGÚN LISTADO POR DÍA

MARTES  20 de SEPTIEMBRE

MIERCOLES 21 de SEPTIEMBRE

LUNES 19 de SEPTIEMBRE

MIERCOLES  28 de SEPTIEMBRE  6:15 a 7:45 pm Salón 72

ÚLTIMO DÍA DE CADA MES

JUEVES 22 de SEPTIEMBRE

MIERCOLES 21 de SEPTIEMBRE

VIERNES 28 de OCTUBRE

SÁBADO 26 de NOVIEMBRE

 9  al 21 de DICIEMBRE

MIÉRCOLES 21 de DICIEMBRE



La CORPORACIÓN 
UNIVERSITARIA 
CENTRO SUPERIOR, 
UNICUCES establece 
en su Calendario 
Institucional los 
controles necesarios 
y el cronograma de 
manera clara ante la 
comunidad, todas 
las fechas del 
protocolo a cumplir 
para acceder  a las 
diferentes 
actividades, 
estableciendo un 
orden propio, para 
la supervisión de las 
actividades y 
correcto desarrollo 
de las mismas. 



Fuente. Elaboración propia UNICUCES 2022 

Cuadro General de participación por programa académico en las  
actividades de Bienestar Institucional 2-2022 

 

PROGRAMA TOTALES %

TMGyC 0 0%

ME 0 0%

TGCyF 44 15%

C.P 4 1%

TGE 32 11%

A.E 2 1%

CFI 51 18%

ACSL 30 10%

TGP 64 22%

I.I 5 2%

TDS 54 19%

I.S 3 1%

TOTAL POR 

PROGRAMA 289
100%

Tabla 

Gráfica .0. Cuadro de relación estadístico participantes totales según programa por 

ciclo propedéutico (Tecnológico y Universitario) en bienestar institucional 2-2022 

  



  

Evidencia de las Actividades 
 

Expresión Cultural y Artística 

Cardio Rumba Defensa Personal 

Pintura Yoga 

En esta Dimensión se plantean estrategias  encaminadas a fomentar la 
vocación por las actividades artísticas  en la comunidad Institucional, 
reconociendo a los actores involucrados y la diversidad de los mismos, 
para lo anterior LA UNICUCES proporciona los espacios de creación, 
intercambio, estimulación, sensibilización y apreciación de las diversas 
manifestaciones. 

 Fuente: https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-360314_recurso.pdf 



CELEBRACIÓN DÍA DEL ADMINISTRADOR 

El viernes 4 de noviembre la UNICUCES 
y las Directivas, desde la Decanatura 
de la Facultad de Ciencias Económicas 
y Administrativas, celebran con una 
conferencia con el tema de Innovación 
y Tecnología, tema de actualidad para 
mejorar las competencias de nuestros 
estudiantes del Programa de Tecnología 
en Gestión Empresarial  articulado con 
el Programa de Administración de 
Empresas, invitando al PhD Giani Carlo 
Nakandakare Terao profesional Peruano 
– Japonés radicado hace 10 años en 
Colombia, con amplia experiencia en 
temas relevantes, que abren mentes 
ante las nuevas tendencias de un 
mundo globalizado. 
 
 



Acto de Clausura de las Actividades de Bienestar 

Una vez culminadas las actividades, según el Calendario Institucional, la 
UNICUCES proporciona a los estudiantes los espacios para exponer ante la 
comunidad Institucional, los trabajos realizados, siendo un momentos 
especial de reconocimiento a las diversas expresiones artísticas, 
organizado el 24 de noviembre en el Auditorio de la Sede Principal. 
 
Adicional se resalta el trabajo de los instructores de las actividades, 
agradeciendo el apoyo a los estudiantes, para desarrollar dones ocultos y 
descubrir talentos, para cumplir con el objetivo misional de la Formación 
Integral. 

Fuente: Elaboración propia UNICUCES 2022 

Exposición obras de Estudiantes de la 
Actividad de Pintura  

Reconocimiento a Instructores de las 
diferentes Actividades de Bienestar 

Institucional 



FIESTA DE INTEGRACIÓN UNIVERSITARIA 

La CORPORACIÓN 
UNIVERSITARIA CENTRO 
SUPERIOR, UNICUCES dentro del 
Relacionamiento con el Sector 
Externo, promueve alianzas 
estratégicas, para la vinculación de 
actores que faciliten espacios 
diferentes al ambiente académico, 
es así como se programa por cada 
semestre la Fiesta de Integración, 
donde se da la bienvenida a los 
nuevos estudiantes, con 
actividades dentro del espacio 
programado, para resaltar su 
ingreso al Estudio Superior, 
promoviendo la Permanencia 
estudiantil, como apoyo a la 
Inducción a la Vida Universitaria. 
 
Evento realizado en la Discoteca 
PRAGA, con artistas en Vivo, Dj 
Marroco de gran reconocimiento 
en la región, donde los 
estudiantes, administrativos, 
docentes y egresados, comparten 
un momento para el recuerdo de 
su paso por la academia. 



FAMILIARIZARSE 

Dentro de las Estrategias de Expresión 
Cultural y Artística, se tienen en 
cuenta por parte de la Institución, las 
fechas especiales como en este caso, 
es la Celebración del día de los niños, 
momento adecuado para reunir a las 
familias y los hijos menores de 10 
años, de los Estudiantes, Personal 
Administrativo y Docente, como 
también los Egresados, a celebrar esta 
fecha de Disfraces en torno a un 
evento organizado el 28 de Octubre 
en la sede principal de la UNICUCES, 
destacando la unión familiar, con una 
actividad lúdica, el compartir, los 
regalos y lo más relevante es 
proporcionar un espacio para motivar 
el sentido de pertenencia con el alma 
máter. 



NOVENAS DE AGUINALDO 

Cerrando las actividades de fin 
de año, la Directivas de la 
CORPORACION UNIVERSITARIA 
CENTRO SUPERIOR, UNICUCES 
autorizan a la Dirección de 
Bienestar Institucional para 
organizar por cada área, las 
diferentes Novenas Navideñas, 
como estrategia motivacional de 
unión alrededor del pesebre, 
promoviendo el espíritu 
navideño, el compartir y el 
trabajo en equipo, para 
reconocer y agradecer al  
personal administrativo, 
culminando la actividad con la 
Integración de Fin de Año, 
donde el Consejo Superior de la 
Institución ofrece detalles y el 
compartir general, para desear 
el feliz año a los colaboradores.  

Vice Académica, Decanaturas y 
Directores 

Recepción Soporte Cómputo y Mtto 

Registro y Control 

Mercadeo Institucional 

Proyección Social , Biblioteca y 
Suministro 

Investigación Y Emprendimiento 

Talento Humano y Contabilidad 



  

Fomento a la Actividad Física, Deporte y Recreación 

Natación 

Fútbol Césped 

Fútbol Sala 

La dimensión de Fomento 
de la Actividad Física, el 
deporte y la recreación 
promueve estrategias  
orientadas a la promoción 
de hábitos saludables y el 
uso adecuado del tiempo 
libre. Es por ello que 
mantenemos convenio 
vigente con el Centro 
Campestre Comfandi, 
como nuestro aliado que 
provee de la 
infraestructura y personal 
especializado para el 
desarrollo de acciones 
conjuntas. 
 
 

Fuente: https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-360314_recurso.pdf 



PROMOCIÓN DE LA SALUD Y EL 
AUTOCUIDADO 

Continuando con las Actividades, siendo La 
CORPORACIÓN UNIVERSITARIA CENTRO 
SUPERIOR, UNICUCES, una de las 18 
entidades educativas priorizadas por la 
Secretaría Distrital de Salud Pública, 
tenemos seguimiento en la promoción de la 
Salud en el ambiente Educativo. Es por ello 
que en la semana del 19 al 22 de 
septiembre, se programaron actividades 
conscerniente a la prevención y 
autocuidado, para tener una salud tanto 
física y mental adecuadas a las condiciones 
actuales, dando alcance a la dimensión 
según los Lineamientos de la Política de 
Bienestar Institucional para Instituciones de 
Educación Superior. 

Se cuenta con Aliados estratégicos, como la 
Cruz Roja Colombiana, la Clínica D.I.M.E. 
Odontología con DENTIX, entre otros que 
desinteresadamente, ofrecen sus servicios 
y promocionan beneficios para nuestra 
comunidad institucional. 

Fuente: https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-360314_recurso.pdf 



ALIANZAS ESTRATEGICAS  
 

REDCUPS Nodo Valle  
« Red de Colombiana de Instituciones de Educación 

Superior Promotoras de Salud 

Pertenecer a la RedCups brinda 
beneficios de trabajo mancomunado 
con Instituciones de Educación 
Superior, que aportan actividades en 
conjunto para apoyar la Gestión de 
las Direcciones de Bienestar 
Institucional y así mismo encontrar 
mecanismos que facilitan el trabajo y 
las evidencias de las acciones 
emprendidas, que individualmente no 
sería posible tener el alcance, que si 
tienen realizarlas en equipo con las 
IES afiliadas. 

La UNICUCES participó en esta 
ocasión con un grupo de 
estudiantes del Programa de 
Tecnología en Gestión Contable 
y Financiera, promoviendo 
hábitos saludables y 
aprovechamiento del tiempo 
libre, como es el objetivo de 
estos espacios. 



Fuente: Elaboración Propia UNICUCES 2022 

SECRETARÍA DISTRITAL DE SALUD PÚBLICA 

La CORPORACIÓN UNIVERSITARIA 
CENTRO SUPERIOR, UNICUCES, como 
se expreso tiene alianza con la 
Secretaría Distrital de Salud Pública, 
cuyo beneficio es capacitación 
constante programada  por diferentes 
profesionales, sobre temas relevantes 
para el Sector Educativo, como 
capacitar a los encargados de las 
Cafeterías en manipulación de 
alimentos y los hábitos saludables 
alimenticios, igualmente Estilos de 
Vida Saludables, manejando el tema 
del Suicidio y por último la Sexualidad 
en el Entorno Educativo y dando 
directrices de las respectivas rutas de 
atención a las Direcciones de Bienestar 
Institucional y poder dar la atención 
básica a estas temáticas tan relevantes 
hoy en día. 



PROMOCIÓN SOCIOECONÓMICA 

DISTINCIONES ACADÉMICAS 

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA 
CORPORACIÓN UNIVERSITARIA 
CENTRO SUPERIOR, UNICUCES, 
según Acuerdo Nº 02 del 15 de julio 
del 2022, por el cual se establecen 
las Distinciones Académicas, 
siguiendo los parámetros del 
Reglamento Estudiantil con respecto 
al Capitulo VIII referente a los 
INCENTIVOS, estableciendo 
«Matricula de Honor» a los 
estudiantes destacados y que 
cumplen los requisitos establecidos. 
 
El 16 de septiembre se resaltaron los 
estudiantes DIANA MARCELA 
VELA RIVERA del programa de 
Tecnología en Gestión Contable y 
Financiera y el Estudiante JAVIER 
JOSÉ GAVIRIA MORALES del 
Programa de Tecnología en 
Desarrollo de Software, como los 
mejores de las Facultades, siendo 
distinguidos con las BECAS a la 
Excelencia Académica por el 
semestre 1-2022. 
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La preocupación por impulsar el 
emprendimiento se está viviendo a escala 
mundial. Los retos ante fenómenos 
evidentes como los avances acelerados en la 
tecnología, la globalización, el cambio 
climático, la pobreza, el desempleo, la 
desigualdad y las crisis económicas 
generadas por la Pandemia originada por el 
Covid-19, han  propiciado acciones 
relevantes para la generación de nuevas 
ideas y soluciones a los problemas, 
estimulando la creación de proyectos de alto  
impacto social. 
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La CORPORACIÓN UNIVERSITARIA 
CENTRO SUPERIOR, UNICUCES 
Institución de Educación Superior, se ha 
propuesto como MISIÓN formar 
profesionales integrales socialmente 
responsables, fundamentados en 
procesos de alta calidad, para satisfacer 
las necesidades de la sociedad en 
entornos seguros y amigables con el 
medio ambiente. En la actualidad, 
ofrece programas que responden a las 
expectativas de una economía 
globalizada con un alto componente 
tecnológico. 
 
Desde este enfoque, el XXII 
ENCUENTRO DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA y la XVIII MUESTRA 
EMPRESARIAL se constituyen en una 
de las grandes apuestas por el 
fortalecimiento de la cultura 
investigativa, la ciencia y la tecnología 
como elementos centrales del proceso 
educativo, a partir de una mirada 
interactiva donde confluyen los diversos 
factores de crecimiento y que se 
fortalecen en el respeto por el 
Ambiente, la Cultura y del desarrollo de 
la Región. 
 

XXII ENCUENTRO DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA y XVIII MUESTRA 
EMPRESARIAL 



Durante los últimos años, la UNICUCES se ha 
caracterizado por liderar las rutas del 
emprendimiento regional al lado de las demás 
Instituciones de Educación Superior de la Región, 
como una de las metas a nivel gubernamental y 
como estrategia para la academia, que cada vez 
refleja con mayor posicionamiento los objetivos de 
formación que se ha propuesto con desempeños 
excelentes en ambientes creativos y empresariales. 
La UNICUCES además, está incursionando en la 
implementación de Modelos de Negocio Digitales, 
donde logra avanzar con proyectos de gran 
despliegue y relevancia. 
 
A través de este evento, la UNICUCES apoya y 
brinda ambientes para las iniciativas empresariales 
de los estudiantes expositores, es un espacio que 
sirve de plataforma para lanzar proyectos e 
iniciativas de impacto industrial, de servicios y dar a 
conocer el empresarismo ya consolidado. De igual 
forma, comprometida con esta iniciativa, apoya 
experiencias de intercambio y transferencia de 
conocimientos. 
 
El evento fue planeado con la participación la 
Rectoría, los Vicerrectores Administrativo y 
Académico, las Decanaturas de la Facultad de 
Ciencias Económicas y Administrativas y la Facultad 
de Ingenierías y sus programas adscritos y el área 
de Relacionamiento con el Sector Externo que está 
constituida por las dependencias de 
Emprendimiento, Proyección Social y Bienestar 
Institucional. 



La muestra empresarial es un espacio para que los emprendedores 
vinculados a las 2 Facultades puedan dar a conocer sus iniciativas, y recibir 
del público asistente, sugerencias, recomendaciones e ideas para mejorar 
el diseño de los productos o de los modelos de negocio. Igualmente, se 
busca que estudiantes de los programas de la Facultades de Ciencias 
Económicas y Administrativas e Ingenierías conozcan de primera mano la 
experiencia de emprendedores y la forma como ellos han llegado a 
plantear sus empresas.  
 
Para un emprendedor(a), ser parte de la FERIA EMPRESARIAL de la 
CORPORACIÓN UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES 
es una oportunidad para generar redes y dar a conocer sus propuestas a 
un público informado y calificado. Poner a prueba sus ideas y ajustar los 
modelos de negocio serán beneficios que el emprendedor podrá percibir al 
asistir a este evento. 
 
El encuentro de Ciencia y Tecnología en la UNICUCES busca promover la 
generación de capacidades científicas a través del intercambio de 
experiencias y conocimientos en el campo de la investigación e innovación 
formativa para la era de la industria inteligente. De igual manera busca 
divulgar experiencias y proyectos académicos desarrollados en pro de la 
ciencia y la tecnología en la Institución. 



ALIANZAS ESTRATEGICAS 
RED REUNE 

En la reunión del 13 de diciembre del 2022 
fue nombrado el Profesional HUGO 
GARCIA BALCAZAR representante de 
UNICUCES, como líder de la Mesa de 
Investigación en reemplazo de la Dra. 
Mercedes Martínez quien ya no labora en 
la Institución. 
 
En adelante se representó a REUNE en las 
siguientes actividades programadas por la 
Red a la cual pertenecemos como IES:  
1-  Reunión con la Red regional de 
emprendimiento del Valle del Cauca, cuya 
reunión de cierre fue  el jueves 15 de 
diciembre de 2022. 
2-  Plenarias del SIDE: Sistema de 
desarrollo empresarial de la Alcaldía de 
Cali, cuya sesión de cierre fue el Martes 13 
diciembre en la mañana en la ICESI, con 
la presencia de 7 miembros de REUNE. 
3- Alcaldía de Cali para la política 
pública de ciencia, tecnología e 
innovación. 
4- Por último en la reunión del Plan 
Departamental de Digitalización de 
Mipymes, programa que vamos a mirar 
con el Doctor Saulo Bravo, la manera de 
poder aprovecharlo en todas las IES de 

REUNE. 



 

El objetivo primordial de pertenecer a la RED REUNE, es que debemos 

llegar a que los lineamientos de calidad y requisitos contenidos en las 

normas que obligan a las IES a cumplir ciertos parámetros del MEN, las 

directivas de cada IES encuentren en REUNE, un respaldo en el 

cumplimiento de estas exigencias, de tal manera que se sopese la 

importancia del valor agregado que podemos generar desde el 

emprendimiento, de tal manera que las Directivas de las IES encuentren  

razones válidas y suficientes para respaldar y apoyar las actividades 

emanadas desde el emprendimiento. 


