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LAUNICUCES AVANZA

¿SABÍAS
QUÉ?

LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES, es una Institución de
Educación Superior que forma Profesionales integrales socialmente responsables, mediante
currículos integrados o estructurados por ciclos propedéuticos, en los diferentes niveles y
modalidades de la educación superior, fundamentados en procesos de alta calidad, satisfaciendo
las necesidades de la sociedad en entornos seguros y amigables con el medio ambiente.
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Para comunicar a los diferentes actores que participan del proceso de autoevaluación
y del avance del proceso de Auteovaluación, el Consejo Directivo de la Institución,
definió el concepto "EN LA RUTA" como el mensaje estratégico institucional que
pretende destacar la trayectoria y logros de la Institución resultado del alto impacto
en la sociedad. De igual manera este concepto central promueve el empoderamiento
y vinculación con los estamentos y grupos de interés, destacando la impronta y el
sello distintivo de nuestra institución a partir del cumplimiento de su misión, dicho
sello, marca o lema es característico en los egresados que impactan el mercado
laboral, los docentes que imparten su rol académico y los procesos de investigación
que generan innovación.



TODOSCOMPROMETIDOS
CON LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN 

Un p r o p ó s i t o e n c o m ú n ,

un gran esfuerzo colectivo
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https://unicuces.edu.co/principal/

Para el desarrollo de los procesos de

autoevaluación se han implementado diferentes

metodologías, partiendo del análisis estratégico

DOFA, hasta lo que hoy constituye el Modelo de

Autoevaluación Institucional, basado en etapas y

en el ciclo de mejora continua de la calidad PHVA

propuesto por William Edwards Deming. Los

procesos de autoevaluación realizados

históricamente al interior de los programas

académicos han contribuido de forma significativa

a la consolidación de la cultura de mejoramiento

continuo en la Institución, gracias a los planes de

mejoramiento y a los esfuerzos y el compromiso

decidido para su cumplimiento.

Comité'Estratégico'de'Autoevaluación'y'Acreditación'Institucional.'
LaKCORPORACIÓNKUNIVERSITARIAKCENTROKSUPERIOR,KUNICUCESKestableceKaKpartirKdelKAcuerdoKdelKConsejoKSuperiorKN°10KdelK2016,K

laKestructuraKdelKprocesoKdeKautoevaluaciónKyKdelegaKenKelKComitéKEstratégicoKdeKAutoevaluaciónKyKAcreditaciónKInstitucional, la

responsabilidadKdeKliderarKlosKprocesosKconducentesKaKlaKcalidadKacadémica,KyKdeKacuerdoKconKelKartículoKsextoKdeKlaKmismaKnorma elK

ComitéK“correspondeKaKlaKinstanciaKencargadaKdeKaprobarKlosKlineamientosKqueKestructuranKlaKautoevaluaciónKyKlaKasignaciónKde losK

recursosKqueKdemandeKlaKaplicaciónKdeKlosKplanesKdeKmejoramiento”K

FiguraK1.KIntegrantesKdelKComitéKEstratégicoKdeKAutoevaluaciónKyK

AcreditaciónKInstitucional

Fuente:KDirecciónKdeKAutoevaluación,K2022

A través de los años la comunidad institucional ha

reconocido en la autoevaluación una oportunidad

para identificar las fortalezas de los programas,

pero, sobre todo, los aspectos que se deben

mejorar con miras a la acreditación como un

medio para alcanzar el objetivo permanente de

brindar un servicio educativo de alta calidad.

La organización y ejecución del proceso de autoevaluación se apoya y ejecuta desde

la Dirección de Autoevaluación, instancia que sigue el direccionamiento del Comité

Estratégico de Autoevaluación y Acreditación Institucional, que tiene como objetivo

conducir el proceso, sin embargo, se soporta en la participación de los diferentes

unidades académicas y administrativas, que se consideran actores fundamentales

para la dinamización del proceso y el cumplimiento de los indicadores con calidad.

ContextoKinstitucionalKdeKlaKAutoevaluación
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