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La RELACION CON EL SECTOR EXTERNO que se ejecuta
desde la Direccion de PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION,

DERCIHUM

Categorizado Categorizado

©

es parte constitutiva del eje misional de la UNICUCES donde
expresa: “Que Forma profesionales integrales socialmente
responsables”.......... “Satisfaciendo las necesidades de Ia
sociedad en entornos seguros”. Este objetivo tiene que ver con
la necesidad de que la Educacion Superior asuma un papel
mucho mas activo y participativo en los procesos de desarrollo
economico, politico, social, institucional y cultural, en sus zonas
de influencia.

La relacién con el sector externo se constituye en una manera
pertinente de responder a las urgencias sociales; en la forma de
encarnar los procesos formativos para que estos tengan sentido
en la medida en que se ponen al servicio de las necesidades que
van surgiendo en el medio en el cual se enclava una institucion
educativa. Es concebida como la funcion que pone al servicio de
la sociedad el conocimiento que se ha construido mediante la
investigacion y que ha sido ensefiado mediante la docencia. Con
ello se articula a los &mbitos académico, productivo, comunitario,
publico, cultural y ambiental. En ellos interviene para resolver
problemas especificos y potenciar las oportunidades y ventajas

competitivas de su entorno.
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Objetivos de la relacion con el sector externo

Proyectar la dinamica universitaria hacia el entorno social y muy especialmente
hacia las comunidades economicamente mas vulnerables para el mejoramiento
de su nivel de vida en el marco de los principios institucionales y la
normatividad vigente.

Generar una vinculacion con el entorno, efectiva y pertinente.

Disefiar estrategias que contribuyan a la formacion y el desarrollo del
estudiante con un compromiso social.

Propiciar contactos, alianzas y relaciones de cooperacion con los sectores
educativo, comunitario, productivo y estatal, para el trabajo conjunto en funcion
de encontrar soluciones a necesidades sentidas.

Propiciar la articulacion con la docencia y la investigacion para procurar la
pertinencia de los programas académicos ofertados.

Contribuir al posicionamiento de la institucion, en el plano de la responsabilidad
social, mediante la formulacion de planes y ejecucion de programas y
proyectos, que tengan un alto impacto social.

Fomentar relaciones que permitan a la institucion tener una perspectiva de
desarrollo con enfoque internacional.

Aprovechar el potencial de los entornos virtuales para llegar a las distintas
comunidades con propuestas de proyeccion social.

Favorecer en los distintos niveles educativos y poblaciones el fomento de la
cultura digital y el fortalecimiento de competencias informacionales como parte

de la responsabilidad social de la institucion.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL SEMESTRE 1-2022

Dando cumplimiento a los obijetivos,

exponemos las actividades que

desarrollamos desde la Direccidn de Proyeccion Social y Extension, con el

apoyo de la Institucidn y las Directivas entre ellas estan:

> Atencion al
Productiva.

ATENCION AL CLIENTE
RELACIONAMIENTO CON EL SECTOR EMPRESARIAL

Tabla

MES

CANTIDAD

Enero

0

0%

Febrero

9

16%

Marzo

16

28%

Abril

7

12%

Mayo

5

9%

Junio

20

35%

TOTAL

57

100%

LLAMADAS RECIBIDAS

0

40%

r 35%

- 30%

[ cANTIDAD

- 25%
F 20%

15%
F 10%
r 5%

0%

Abril
28% 12% 35%

| %

Gréfica 0. Intervalo llamadas recibidas entre enero a junio - Gestién Proyeccién Social 1-2022

cliente Externo solicitando Estudiantes en Etapa

Toda empresa
gue requiera de
Aprendices debe
solicitarlos al
correo:
vinculemonos@
unicuces.edu.co
Especificando el
perfil requerido,
para ingresar la
informacion a la
base de datos y
establecer
convenios de
mutua
colaboracién.
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» Retomando lo anterior, al establecer CONVENIOS con las empresas del sector,
con el objetivo de obtener base de datos para realizar el seguimiento de nuestros
APRENDICES y generar sinergias en investigacion, para identificar las
necesidades del mercado en EDUCACION CONTINUA, para asi mismo ofertar
los Diplomados, Seminarios y Cursos especificos, que mas adelante se

visualizaran.

GESTION DE CONVENIOS PARA SOLICITUD DE PRACTICAS
EMPRESARIALES 2022

TABLA
CORPORACION Cdédigo: 18-18.4-RGO0O7
UNIVERSIT ARIA CENTRO Version: 01
Gestion de Proyeccién Social| Emisién: 02- 05-2019
y Extensién Paginalde 1l
HISTORIAL DE CONVENIOS EMPRESARIALES 2013-2022
~ TOTAL CONVENIOS
ID ANO FIRMADOS OBSERVACION
1 2013 11 INACTIVOS
2 2014 5 INACTNVOS
3 2015 7 INACTVOS
4 2016 3 INACTIVOS
5 2017 7 INACTNVOS
6 2018 20 INACTIVOS
2 INACTIVOS
7| 201° 19 17 ACTVOS
8 2020 3 ACTIVOS
9 2021 7 ACTIVOS
10 2022 36 ACTIVOS
| ToTAL | 118 |
10 30%
9
F 25%
8
7
- 20%
E 6
g
3 5 15%
g
E .

10%

r 0%

Enero Febrero Marzo i Junio
| m— CANTIDAD 6 9 6 6 6 3
| % 17% 25% 17% 17% 17% 8%

Gréfica 1. Tendencia Convenios Empresariales Proyeccién Social 2022
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ESTADISTICA PRACTICA EMPRESARIAL 2018 — 2022

CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO

Codigo: 18-18.4-RGO7

FUENTE: ELABORACION PROPIA UNICUCES 2022

SUPERIOR - UNICUCES Version: 01
Gestion de Proyeccion Social y Extension EmISI,On.' 02- 05-2019
Paginaldel
HISTORIAL DE PRACTICAS EMPRESARIALES 2017-2022
ID ANO TOTAL PRACTICAS OBSERVACION
1 2017 11 PROCESO COMPLETO
2 2018 32 PROCESO COMPLETO
3 2019 20 PROCESO COMPLETO
4 2020 3 PROCESO COMPLETO
5 2021 11 PROCESO COMPLETO
6 2022 8 PROCESO COMPLETO
TOTAL REALIZADAS 85
PRACTICAS CANCELADAS 2018-2022 9

35
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25

20

15

PRACTICANTES EMPRESARIALES

10

0

2018

2019

2021

2022

mmmm PRACTICANTES

32

30

11

%

38%

36%

13%

10%

40%

35%
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15%

10%

5%

0%

FUENTE: ELABORACION PROPIA UNICUCES 2022
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FERIA DEL CREDITO

Retomando las condiciones normales y volviendo a la modalidad presencial, se
realiza la Feria del Crédito 1-2022, con el fin de apoyar a los estudiantes en su
continuidad formativa. A la feria se invitaron los aliados financieros que
relacionamos y difundimos en redes sociales para que los estudiantes puedan

contactarse y cotizar sus préstamos educativos.

Objetivo General

Trabajando en Sinergia con la direccién de Bienestar Institucional que contempla dentro
de la Politica de Bienestar, Permanencia y Graduacion, actividades que apoyan la
Dimension de Promocion Socioecondmica, en este caso se establece la FERIA DEL
CREDITO dirigida a la Comunidad institucional de la CORPORACION UNIVERSITARIA
CENTRO SUPERIOR, UNICUCES, mediante el acceso a créditos educativos y

estimulos financieros.

Objetivos especificos

1. Convocar a la comunidad académica de la UNICUCES, a conocer las
alternativas de crédito educativo que ofrecen nuestros aliados
estratégicos.

2. Brindar un espacio de intercambio entre el sector financiero y los
estudiantes de la UNICUCES.

3. Proporcionar al estudiante alternativas y herramientas que permitan la
culminacion de su programa académico.
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Desarrollo del evento:

Los estudiantes fueron convocados para asistir a la “Feria del Crédito UNICUCES”,
a traves de los diferentes medios informativos de los que dispone la institucion,
Pantallas de TV, Pagina Web, Piezas publicitarias impresas, Carteleras ubicadas en
todos los salones, comunicacion por parte de la Unidad de Proyeccion Social de

forma personal, entre otros.

[ENTIR CORORACON LNVIRKTARA CIN

FERIA DEL CREDITO

iApoyamos y celebramos tu idea
de estudiar una carrera profesional!

A=
® Mayo 10 de 2022, 6:00 p.m. \
Q Auditorio Principal
¥

y

(" /({5

. 5
-0
y

“k
[

iDecidete a
ser Superior!

Informacion:
© (+57) 315 388 37 37
@ (602) 660 10 11 Ext. 201/202/208

Entidades a participar:

% SN un @ manconvuitos () BaodeOccono ICETEX % Sufi B

La dinamica de participacion consistio en ubicar las entidades financieras en
diferentes stands en el Auditorio principal de la UNICUES a los que accedian los

estudiantes de acuerdo con sus intereses.
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U] UNICUCES

UNICUCES CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR

FERNANDO MUTIS ROJAS
GIICETE fmutis@icetex.gov.co

312 254 0960
=5 BANCO PATRICIA RIANO

PICHINCHA 312 288 5388

o ALEXANDER MEDINA OROZCO
& Banco AV Villas il

ccidente LORENA CARDONA
@ sancodeocigent 301 345 9173

- - JUAN SEBASTIAN GONZALEZ
> Sufi 312 802 2901
DARLY MUNOZ
educativo@fenalcovalle.com
FENALCO (602) 513 6887- Ext. 89

LAFUERZA QUE UNE

Fuente: Elaboracion propia, UNICUCES

RIDIT,
IRECTH <«
ATy

/P
- b RN

Fenalco
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ICETEX

De manera presencial y a través de constantes capacitaciones por la modalidad
virtual “webinar” se dio el seguimiento y apoyo a los estudiantes que se acercaron
a solicitar informacién. Para el caso del ICETEX, se dio apoyo permanente en el
diligenciamiento de la solicitud de crédito, cargue de documentos, etc.

ICETEX

ICETEX

Fuente: propia UNICUCES 2022
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Pdster Promocionales de las Capacitaciones Virtuales en sinergia con la UNICUCES

Prosancmitad Sustds (oo Ve seiagias Bo la

bt e iy € o

Renueva tu crédi
con el ICETEX

Mas informacioén:
315388 37 37
& (602) 660 10T £t
unicuces.edu.co

UNICUCES

WEBINAR

Conéctate para apoyarte en el cargue de
documentos y el estado de tu solicitud

Fecha: 9 de marzo de 2022
Horario: 11:00 a.m. a 12:00 p.m.

ilngresa al enlace! https://bitly/360Qetk

E-mail: fmutis@icetex.gov.co
PBX: 3821670 Ext. 3104

PBX:(602) 660-1011 Ext. 201 / 2!

& LIEENEY

\WEBINAR

Fecha: Abril 26 de 2022
Hora: 11:00 a.m. - 12:00 p.m.

| © (+57) 3153883737
= (602) 6601011 Ext. 201 / 20
www.unicuces.edu.co

\WEBINAR:

las s
diligenciamiento

Fecha: Mayo 11 de 2022
Hora: 11:00 a.m. - 12:00 p.m.

fif@resaal on

© (+57) 315388 3737
& (602) 6601011 Ext. 201 / 202 / 203
& www.unicuces.edu.co

Fecha: Mayo 17 de 2022

Hora: 10:00 a.m. - 11:00 a.m.

| enlace de la

© (+57) 3153883737

=& (602) 66010 1 Ext. 201 / 202 / 203

Impulsa -
tusSuenos

Conéctate para brindarte afr
tus dife tes opcio

M Fecha: Viernes, 3 de junio 2022
® Hora: 330 pm. - 500 pm.
& Link: bit ly/3xX7R0Qwr

FERNANDO MUTIS ROJAS
& Email: fmutis@icet

3 PB

GTICETEY ‘
Fraews i & (BCh 30 b cckevares Www.uhicuces.edu.co

Fuente. Elaboracion propia UNICUCES 2022
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> FERIA DE LA EMPLEABILIDAD Y LA PRACTICA
EMPRESARIAL

Durante el semestre 1-2022 se realizaron actividades en pro del apoyo a los empresarios
y estudiantes de la UNICUCES, las cuales permitieron una comunicacién por redes
sociales y nuestra Pagina Web, potencializando la relacion con el SECTOR EXTERNO
por medio de los medios digitales, beneficio de la situacion sanitaria.

Por este medio la UNICUCES sirve de canal para unir nuestra comunidad Institucional
con el Sector Empresarial que nos buscan como puente para ofertar las vacantes en
Practicas Empresariales con los Contratos de Aprendizaje, igualmente vacantes para
nuestros EGRESADOS con los Contratos Laborales, mostrando un beneficio mutuo

esta alianza.

@ FERIA DE LA

EMPLEABILIDAD .
Y PRAECTICA YR ¢QUE ESPERAS PARA

POSTULARTE?

1

’ Invita Area de Proyeccion Social

y Extension Conoce nuestras
vacantes disponibles

INFORMES:
PROYECCION SOCIAL,

Tel: (602) 660 101, Ext. 402 - 403 VER VACANTE&%

proyeccionsocial@unicuces.edu.co
vinculemonos@unicuces.edu.co

Pdster disefiado para difundir la informacion por redes sociales, con enlace directo para las vacantes laborales

Fuente: Propia UNICUCES
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Para Egresados y Estudiantes, la UNICUCES oferta en su pagina web las
diferentes oportunidades de empleo para contratos de Aprendizaje o
contratos laborales de las Empresas del Sector, estableciendo un mutuo
beneficio entre las partes, en procura de facilitar a la comunidad estos
espacios para su progreso personal y cumplimiento de requisitos de
grado

OFERTAS LABORALES DE LAS EMPRESAS QUE PUBLICAN EN LA
PAGINA WEB UNICUCES

Tabla

MES CANTIDAD %

Enero 0 0%
Febrero 23 20%
Marzo 30 27%
Abril 25 22%
Mayo 20 18%
Junio 15 13%
TOTAL 113 100%

35 30%

- 25%

F 20%

r 15%

LLAMADAS RECIBIDAS

10%

0

- " r 0%
Enero Febrero Marzo ri Mayo Junio

[ cANTIDAD 0 23 30 25 20 15
— 0% 20% 27% 22% 18% 13%

Gréfica 5. Ofertas laborales publicadas en la pagina web UNICUCES
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El proyecto: "Plan estratégico de seguimiento e impacto de los Egresados UNICUCES",
se considera una estrategia de acercamiento a los egresados y que permite dar cuenta
del conocimiento que se tiene en la IES con respecto al impacto laboral, empresarial,
social y comunitario de los egresados.

Se convoca a los egresados a presentar la hoja de vida para participar en las
convocatorias laborales que llegan a la UNICUCES y que son publicadas a través de la

pagina web.

Igualmente, como estrategia de acercamiento, en la pagina web se tiene el Icono para

UNICUC

CORPORACION UNIVERSIT

EGRESADOS

la actualizacion de los datos, para estar ubicandolos de manera facil y pronta.

Para el Semestre 1-2022 desde las Directivas representadas en la Vicerrectoria

Académica, se programd una Conferencia segun poster en referencia, para invitar a los

Egresados y mejorar competencias con este importante tema de actualidad.

7 DESAFIOS

DE LAS NUEVAS COMPETENCIAS

LABORALES

DEL SIGLO XXI {

CONFERENCISTA
Silvia Casas <)

“Maneras de vivir el mundo, de pensar
y de trabajar. Herramientas para
maximo desempefio en un mundo
digital”

« Fecha: 12 de julio de 2022
* Hora: 6: 00 p.m.
* VIRTUAL

" mscomorison [T T|UNICUCES

==

CONFERENCISTA
Doctora Silvia Marcela Casas

* Psicologa de la Universidad Piloto de Colombia.
* Especialista en Psicologia organizacional de la Universidad Piloto

de Colombia.

* Neurocoaching en seguridad basada en el comportamiento del

Neuroscience & Coaching Institute.

* Especialista en psicologfa organizacional y en procesos de

educacién experiencial.

+ 23 afios de experiencia en procesos de entrenamiento

empresarial.

+ Disefiadora del instrumento psicoldgico RDVP (Recursos

Disponibles en la Vida Personal) 2006.

* Conferencista reconocida como “La Profe de la Felicidad”. Fue

gerente en programas de formacion e innovacion del Consejo
Colombiano de Seguridad.

Q A B
CONSTRUCECS  [iRSF IngeniaRSE  DERGIHUM




Evidencia Fotografica y Asistencia

Anar Morales

Jnonatan PEREIRA

MelissaPalacios

Juan Jsé Aguir...

[l P civtean i

NEISON GOMEZ

Carolina Artund...

UNICUCES Jesis..

ESTEBAN CORRE..

Lus Fepe Veasto

Staphin Merca vl

Jhon Lasso

UNICUCES - Mar...

Yimens Ayala Viton Diaz

Lorena Torres.

Sharon VILLALO.,

Iulian Sarria

smeasisa

Danz Gamboz

(COMPETENCIAS
SIGLO XX

PN 13 a2 ST

Proyecto ATC21S intel Cisco, Microsoft

osdmp3loRea

Maneras de pensar

Aquise destacanTas capacidades
para generarideas originales,
inferpretar situaciones desde
dferentes perspecfivas, capacidad
de plantear y anaiizar problemas,
generando solucionesy
tauionegulando ¢l propio aprendizaje

orOm@lonal

Fuente: Elaboracion Propia UNICUCES 2022
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ENCUENTRO DE EMPRESARIOS 2022

En el mes de julio se organizé como parte de la Relacion con el Sector
Externo, bajo la directriz de la Vicerrectoria Académica y con la aprobacién
de las Directivas, el ENCUENTRO con los EMPRESARIOS que como
parte de las alianzas estratégicas, donde como beneficio en doble via, la
institucion brinda los servicios educativos, basados en las necesidades del
entorno, lo que es una construccion de tejido social importante entre las
partes.

Lo anterior permite el acercamiento y la colaboracion participativa,
promoviendo estos espacios para el debate y la reflexion, que permita la
mejora continua de los procesos acadéemicos y una retroalimentacion
positiva, respecto a como nos vemos en el mercado educativo y que
oportunidades tenemos para sobresalir.

En esta ocasion se ofrecido la conferencia EL ARTE DE SER LIDER
TRANSFORMADOR.. Dictada por la Coach Rocio del Pilar Hincapie del
Consejo Profesional de Administracion.

CONFERENCISTA
EL ARTE DE SER DoctoraRocio del Pilar Hincapié

a + Coach Certificada, Coaching Hall International (ICF).
Ll D E R + Administradora de Empresas, PUJ.
+ MBA (Master in Business Administration) |E Espafia.

TRANSFORMADOR + AMP (Advanced Management Program) |E Espafia.
Y POTENCIAR D s e Epreeas U
L \ 7w + Coach de Esencia Profesional, certificada por Coaching Hall

: International (CHI) en Colombia, con aval de la International

Coaching Federation (ICF).

+ Experiencia en Coaching de Vida y Coaching Organizacional
con énfasis en Coaching Ejecutivo y Coaching Avanzado de

IMPACTO DE UN LIDER
POTENCIAR EQUIPOS ™
DESAYUNO DE EMPRESARIOS

Fecha: 14 de julio de 2022
Hora: 730 a.m
Lugar: Auditorio UNICUCES

Fuente: Propia UNICUCES 2022
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El componente Educacion Continua, se hizo visible a través de los cursos, talleres
y encuentros que se realizaron desde los diferentes programas académicos.
Como contribucion se organizaron las siguientes actividades y se difunde por

medio de la Pagina Web oficial (https://unicuces.edu.co/principal/educacion-
continua/)

Oferta en la Escuela de Verano

] Nicuces

Doconts Etudintes | et | Admiisrites | Miodh  Pasantio
24
Indo UICHES+ Programas v Unidsdesdedpego « bvesiacin + tdmskenes - Biloteca +  Corsictanas 3

LLISTISR cormonencn L easmans N0 .4EE08

Inicio UNICUCES +  Programas ~  UridadesdeApoyo «  Investgacion «  Admisiones +  Bibioteca «  Conticteres

I

Cada semestre se ejecuta un plan Intersemestral denominado BOOT CAMPS

(Escuela de Verano) con el objetivo de presentar opciones a la comunidad
institucional para mejorar las competencias, donde por medio de la investigacion
del Mercado por medio de encuestas se identifican necesidades educativas, de
acuerdo al entorno empresarial, igualmente se verifican aquellas que los
estudiantes han expresado a las areas transversales como Bienestar

Institucional, procurando cubrir estas oportunidades de mejora continua.
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La comunidad institucional puede encontrar las diferentes ofertas por
medio de la pagina web y las mismas se promocionan por las redes

Sociales como Facebook e

importante.

Instagram, donde tenemos trafico

UNICUCGS
LLITICE covvnn th Ly memaacmossmics.

oo UNKUCES «  Programas «  Uridades do poyo v iewestigacidn «  Admesiones «  Bibllotera »  Contic L

iPorque aquiISKIETs
tieneniSentioy

INSCRIBIRSE

JonBORL B KUpaIR
Docentes | Estudantes cas  Adriisraties | Noodle | Pagsenings
(ke ST ——

Inkh UNCUCES « Programas ~ didisdedpigy < mwsigacin ~  Advisknes v Bhltaci +  Contdctenas

Direccion en
Morkeﬁng Digital §

iInscribete ahora! §

Modalidad: Virtual

Fuente: Elaboracion propia, UNICUCES
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VOLUNTARIADO

Desde la Corporacion y una vez retomada la presencialidad, se da continuidad
a la Campafa “Tapitas para DAR” donde las UNICUCES y la Comunidad
Institucional siguen con la mision de recolectar tapas plasticas para beneficiar a
la FUNDACION CARLOS PORTELA trabajando por el bienestar de los nifios con
cancer y sus familias.

Cada semestre se promociona dentro del voluntariado, la sensibilidad por
ayudar al préjimo, encontrando gran acogida en el reto asumido por parte de

los Estudiantes y Personal Administrativo como Docente, con el fin de por
medio del Pesaje de lo acumulado, esta Fundacién intercambie por dinero y
logre subsanar el apoyo que dan a esta poblacion.

Aqui se observa el recipiente, entregado por la Fundacion para hacer visible la

campafa y poder motivar a la comunidad para la colaboracion voluntaria a la
causa.

Por Afo se recogen en promedio 14 Kilos de tapitas, las cuales se entregan a la
Fundacién para convertir en Dinero que aporta a sus necesidades basicas.
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Centro de Investigacion en Responsabilidad Social Empresarial
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La preocupacion por impulsar el

CONSEJO DIRECTIVO .. P ..
emprendimiento se esta viviendo a escala
CarlosAugl;?stotNaNéeszaz mundial. Los retos ante fenOmenos evidentes

ector ,

como los avances acelerados en la tecnologia,
E e 2 i la globalizacién, el cambio climatico, la

Secretario General

pobreza, el desempleo, la desigualdad y las
crisis econdmicas generadas por la Pandemia

e originada por el Covid-19, han propiciado
Vicomantor do Darmeion s Deerollo acciones relevantes para la generacion de
nuevas ideas y soluciones a los problemas,
estimulando la creacion de proyectos de alto
Carlos Augusto Narvaez Diaz im pacto social.

Esteban Correa Garcia uniConectado
Director de Investigacion S

Wilson Eduardo Romero Palacios
Vicerrector Administrativo

COMITE EDITORIAL

Wilson Eduardo Romero Palacios
Vicerrector Académico

Maria del Pilar Jara Vargas . ‘@ o,
Decano Facultad de Ciencias Econémicas y - ..‘

Administrativas

Jes(s Antonio Pefia Rueda Zoom
Decano Facultad de Ingenierias

Director de Autoevaluacion

Maria del Pilar Jara .-‘ -
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PROYECTO PROSPERARSE
2022

Cada ano, el Proyecto Prospera-
RSE integra las acciones que se
propician en torno al
emprendimiento, la innovacion
y la creatividad en la
UNICUCES. Es asi como,
mediante la ejecucién de este
proyecto, realizamos un
proceso de integraciéon de los
componentes que intervienen
en el emprendimiento desde la
Universidad: tomamos como
punto de partida la motivacion
para la ideacion y dar viabilidad
al proyecto de vida «emprender
con un sentido y desde una
mirada creativa.

NICUCES

UNICUCES CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO S

EMPREN
“EIMIIENTC}%G

UNIDAD DE EMPREDIMIENTO
E INNOVACION

Creatividad Accién

Pensamiento Intencion

Hay una mejor forma de

hacer las cosas, =
Encuéntrala en la

SEDE PRINCIPAL

Calle 14 Norte 8N-35 Barrio Granada, Cali (Valle), Colombia
Tel: 660 1011 Ext. 122
Informacién general: emprendimiento@unicuces.edu.co

Péster Promocional

CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES
Calle 14 Norte 8N-35, Cali, Colombia
PBX:(57)(2) 660 1011
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Descubre cémo crear ideas
nuevas, validarlas y llevarlas
al mundo de los négocios

para principiantes

Metodologia innovadora para emprendedores
con ideas grandes y habilidades de liderazgo
focalizadas en sus proyectos
. Inicio
Entrepeneurshlp 3"

course for big bussines de marzo
R 2022 4

[INETTI CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR

Esta version del curso, se realizé de forma virtual y conté con la
participacion de 18 estudiantes de los diferentes Programas

UNICUCES - Unidad de Emprendimiento
Innovacion y Creatividad

Contacto: (602) 660 1011 Ext. 403
emprendimiento@unicuces.edu.co

ETAPAS PARA
EMPRENDER

La seﬂunda et@lpa esel
PENSAMIENTO, es
transcribir toda “esa
intencion de la primera
etapa” a algo concreto,
analizando las distintas
opciones, pensando
mas concretamente en
el negocio

p ———EE e

Latercera etapaes la
ACCION, es donde
convertimos el plan de
negocio en acciones
concretas. Inicia el

Emprendimiento

L

s
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Cuadro que visualiza las etapas para aprender
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REDES DE EMPRENDIMIENTO NACIONAL Y REGIONAL

\\eune La UNICUCES forma parte del

e GRUPO COORDINADOR Alﬁ Comit¢é que Coordina las

+ MONICA CASTARNO, UAJC acciones de REUNE Nodo Valle

« GLORIA MERCEDES  MARTINEZ, del Cauca — Pacifico. Realizando

UNICUCES acciones en beneficio de la
ORDONEZ, ’ FUNDACION emprendedora.

UNIVERSITARIA MARIA CANO

- GERMAN CASTANO CARDENAS,
INTENALCO

8 ¢CUAL ES EL PROPOSITO
Red Lg\gsrll‘tag SUPERIOR DE REUNE, PARA

de Emprendimiento

Nodo EL ESCENARIO GLOBAL,
valle del Cauca NACIONAL Y REGIONAL?

Planeacion actividades entre Academia y
Estado para beneficio empresarial y
social en la region.

Q\ ¢CUALES SON LOS
b, ekl VALORES COMPARTIDOS DE

T Nedo LAS IES EN REUNE NODO
Vallsidelcadce CALI, VALLE, PACIFICO? CueStiona mientOS en

torno al papel de las IES
en “REUNE” y de la red en
los planes de desarrollo
Nacional y Regional.

CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES

Calle 14N 8N-35, Cali, Colombi 1 i 1di
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Fuente: Elaboracion propia UNICUCES, Feria Empresarial 2019

Estudiantes de todos los Programas de la UNICUCES estan
cordialmente invitados a participar en la Muestra Empresarial, en
noviembre del 2022. Presente su negocio, prepare su idea y
expongala en esta gran feria donde se resalta el ingenio y la
creatividad de nuestros estudiantes.
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Creatividad

Accion

Pansamionto Intencion

Hay una mejor forma de

Encuéntrala on a
IATENCION, ESTUDIANTES DE LA UNICUCES!

¢TIENES UNA IDEA DE NEGOCIO Y NO SABES COMO ARRANCAR TU PROPIA EMPRESA?

¢ERES UNLIDER, AUTONOMO, INNOVADOR Y DESEAS SER INDEPENDIENTE? EM P RE ﬁ D E Do R

¢DESEAS HACER TU PROYECTO DE VIDA, DEFINIRTU FUTURO, APRENDER SOBRE EMPRENDIMIENTO?

¢DESEAS APRENDER Y CONSTRUIR TU PROPIO PLAN DE NEGOCIOS?

. IN?

¢TIENES UNAMICROEMPRESA Y NO LA HAS FORMALIZADO AUN? “EL MUNDO TIENE NECESIDADES, LOS

¢TE GUSTARIA TENER INDEPENDIENCIA FINANCIERA? EMPRENDEDORES LAS RESUELVEN"
¢DESEAS COMPLEMENTAR TU PERFIL PROFESIONAL, FORMANDOTE COMO EMPRENDED)

R SNANE S

ESTAMOS EN LA ERA DEL EMPRENDIMIENTO Y LA
INNOVACION, SUBE A LA BORDA DE UN PENSAMIENTO
'NSCRIPCIONES:OFICINA UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO EINNOVACION CRITICO CREATIVO Y GLOBAL PARA LA ACCION!!!!!!

GLORIA MERCEDES MARTINEZ L. - COORDINADORA

FECHALIMITE DE INSCRIPCION:

COSTOS: APOYA CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR - UNICUCES Y LA UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO EINNOVACION.

AGOSTO 31 DEL 2022

CURSOS Y TALLERES OFERTADOS POR LA UNIDAD DE

EMPRENDIMIENTO PARA CREAR EMPRESA DESDE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA
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Categorias del Club de e
Emprendimiento &\

Novatos: Emprendedores que tiene una idea de
negocio, presentan altas cualidades emprendedoras
pero no tienen estructurado su modelo de negocio, el
énfasis en esta categoria es fortalecer conceptos de
mercadeo, técnicos, administrativos y financieros para
crear un producto minimo viable y estructurar un
modelo de negocio

Intermedios: Emprendedores que tiene una idea de
negocio, tiene un prototipo, han estado desarrollando
un producto por un periodo de tiempo y necesitan
estructurar su modelo de negocio para validar el
mercado. El énfasis en esta categoria es Ia
investigacion de mercados

Avanzados: Emprendedores que tiene conformada
una unidad productiva, entendiéndose esta como un
negocio informal que presenta un producto y/o servicio,
genera ventas y tiene clientes. Por lo tanto ya tienen
validado el mercado, el énfasis en esta categoria es
identificar las necesidades de capital de trabajo e
infraestructura  para  buscar  alternativas de
financiamiento mediante presentacion del plan o
modelo de negocio a las convocatorias que financian
iniciativas empresariales.

Informes:
Inscripciones 6601011 ext. 403
durante todo el aiio, Email:

en la Unidad de
Emprendimiento
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