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Rector

Acorde con las dinamicas y las tendencias de la Administracién de Empresas que
se rigen estratégicamente hacia una pedagogia activa donde los limites abren la
puerta a un conjunto inexorable de posibilidades, repercusiones y consecuencias

calacios Acad que estan dando lugar a algunos de los debates que suscitan mas interés en
leerrector Acagemico nuestra era, por los siguientes enfoques disciplinares asi:

Rito Diaz Sanabria v

Vicerrector Administrativo L|derazgo en remoto

Carlos Augusto Narvaez Diaz v" Cultura empresarial, gestion humana por competencias

Vicerrector de Planeacion y

el v Cohesion de equipo, motivacion del personal.
COMITE EDITORIAL v Formacién online, big data e Internet de las cosas

Augusto Narvaez Reyes

Rector Los programas académicos de TECNOLOGIA GESTION EMPRESARIAL y de
Wilson Eduardo Romero ADMINISTRACION DE EMPRESAS de la UNICUCES, se enfocan en estas

Palacios

Vicerrector Académico sinergias y tendencias actuales, haciendo que la formacion del futuro profesional
Omar Osbaldo Forero de la Administracion de Empresas de la UNICUCES, esté actualizado con una alta

Gonzalez

Director de Investigaciones competencia en la innovacion que se refleje en los siguientes conceptos:

Maria del Pilar Jara Vargas
Decana Facultad de Ciencias

Econdémicas y Administrativas
Jesiis Antonio Pefia Rueda v Gerencia de riesgos organizaciones

SLEREEIEE LS« Gerencia humana por competencia o~ 3
Sebastian Salas Tosne v i i
DirlegtodrdeAseguramiento dela Gerencia de Marketlng HaC

v' Herramientas Gerenciales

Calida v Gerencia estratégica

Presencialidad Asistida con Tecnologias de la
‘Informacion y Comunicacion

Fuente: Elaboracion propia, basada en informacion del Decreto del . .

M.E.N. 1330 de 2019

Fuente: Direcdon de Autoevaluadén, 2020
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ASPECTOS CURRICULARES

La CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES ha definido unos
lineamientos generales que le permiten estructurar sus propuestas académicas y formativas
acorde con las tendencias de las disciplinas, de los campos profesionales, de las necesidades
sociales, empresariales y de su Proyecto Educativo Institucional (PEIl). Estos lineamientos,
aprobados por el Consejo Superior de la institucién, garantizan un marco general para que los
programas académicos disefien sus curriculos atendiendo a unos propdsitos de formacion,
competencias a lograr, contenidos y metodologias, que responden a demandas, fines vy
necesidades de la sociedad en entornos seguros y amigables con el medio ambiente.

La renovacién curricular correspondiente al
programa académico en Administracion de
Empresas articulado por ciclos
propedéuticos con la Tecnologia en Gestidon
Empresarial, es la reflexibn conjunta
desarrollada 'y organizada con los
lineamientos de calidad establecidos por la
UNICUCES, enfocado en las tendencias
actuales de la administraciéon de empresas,
las exigencias del sector productivo, que
estratégicamente se fundamentan en las
diferentes dinamicas de los resultados de los

procesos autoevaluacion, los planes de Figura4.Componente profesional del programa de
mejoramiento, el plan de desarrollo, el Administracién de Empresas articulado por ciclos
proyecto educativo institucional (PEI) y las Propedeuticos con la Tecnologia en Gestion Empresarial

tendencias actuales de la administracion

Atendiendo a ello, la Direccién del Programa
Académico de Administracion de Empresas
articulado por ciclos propedéuticos con la
Tecnologia en Gestién Empresarial, realizo
comités curriculares con la participacion de
docentes, estudiantes y egresados, vy
atendiendo las necesidades de las empresas,
se propuso una actualizacion en los curriculos
y en las asignaturas con el fin de hacer mas
flexible y pertinente los aspectos curriculares
de nuestro programa académico.

como el fendmeno del ciclo vital determinado
por el ser en determinado campo de accion
como lo enuncio, Vondracek, Lener vy
Schulenberg, (2016) , es importante como 2. TALENTO
las escuelas de negocios tiene la HUMANO
responsabilidad de formar lideres
consientes, emprendedores, innovadores,
capaces de reinvertirse asi, mismos y sus
organizaciones, para dar respuestas a los
retos del entorno y generar un impacto

3. MERCADEO

4. CONTABILIDAD Y

o , FINANZAS
positivo y trascendente a sus sociedades, L
Mantos (2020). Ademas la asociacidn | ADMINISTRACION
colombiana de Facultades de Administracion Y
ORGANIZACIONES

, hace un anadlisis sobre los retos a los
propdsitos de  formacién  profesional,
disciplinar e investigativa, espacio que la
UNICUCES retoma para implementar vy

5, ELECTIVAS Y PRACTICA

actualizar los curriculos integrales a través

. - . Fi : Di i0 P émi NI ES, 202
de ciclos propedeutlcos. uente: Direccion de Programa Académico, UNICUCES, 2020
CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES
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ACTIVIDADES ACADEMICAS

Figura 3. Componente profesional del programa de Administracién de Figura 4. Estudiantes en la XXII Encuentro de Ciencias y
Empresas articulado por ciclos propedéuticos con la Tecnologia en Tecnologia y XVIII Muestra Empresarial
Gestion Empresarial

Enla ruta de la
” NSEJO PROFESIONAL
(U | A iesiisen @) couspiororeson
UNICUCES el'l a ta ” Integridad, Servicio y Excelencia

WEBINAR
Y 4

ANALISIS &

 TOMA DE DECISIONES

) Fecha: Lunes 1° de marzo del 2021
® Hora: 7:00 Pm.
@ https://lobby.sar.ruav.edu.co/#/2HJ3QRV7U5AT %

Conferencista

SERGIO
SANCHEZ
SAMPER

Y ADMINISTRATIVAS
CUCES.EDU.CO

Fuente: https://www.dinero.com/emprendimiento/articulo/asi-es-
-las-regi Lina Maria Molina, Fundadora de
MACU, estudiante de Administracion de Empresas, UNICUCES, 2020

VIGILADA MINEDUCACION

Fuente: Direccién de Programa Académico, UNICUCES, 2020

Para el programa de Administracion de Empresas articulado por ciclos propedéuticos con la Tecnologia
en Gestion Empresarial de la CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES,
se concibe el Proyecto Educativo del Programa — PEP, como la carta de navegacion que integra los
procesos académicos y administrativos reuniendo todos lineamientos, las politicas y los principios que
orientan y dirigen el desarrollo del mismo, guardando relacion con el Proyecto Educativo Institucional
(PEI), el Plan de Desarrollo Institucional, la mision y vision, el estudio de pertinencia socioeconomica y
los planes estratégicos.

El programa de ADMINISTRACION DE EMPRESAS, organizado por ciclos propedéuticos conformado
por los niveles tecnologico y universitario, puedan vivir la experiencia laboral que les permita llevar a la
practica los conocimientos adquiridos durante su formacién académica, de tal manera que puedan
demostrar que estan capacitados para dar solucion a los diferentes problemas y retos que afrontan las
organizaciones hoy en dia y a su vez permite que los empresario estrechen vinculos con la universidad,
generando asi mayores oportunidades para nuestros futuros profesionales.


https://www.dinero.com/emprendimiento/articulo/asi-es-emprender-desde-las-regiones/307852
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Figura 5. Encuentro de Semilleros de Investigacion
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Fuente: Direccion de Programa Académico, UNICUCES, 2020

La CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR,
UNICUCES, asume la investigacion etimolégicamente como “in
vestigium” que significa ir en pos de la huella, lo cual connota
una busqueda permanente del saber; de igual manera, se
reconoce la investigacion como un proceso sistematico, cuya
esencia metdédica se centra en la correspondencia con su
naturaleza de indagacién y busqueda permanente de la verdad
y para ello, reconoce la validez de los enfoques investigativos
cuantitativo, cualitativo, empirico — analitico, histérico -
hermenéutico y critico social para el abordaje de las
problematicas objeto de estudio y que nos permitira acercarnos
a esa verdad anteriormente resefiada. La investigacion como
desarrollo implica la realizacién de numerosas actividades de
orden racional y emocional, donde entran en juego Ila
objetividad e intersubjetividad de los investigadores. La
investigacion en su proceso va adoptando formas de
crecimiento, desarrollo, especializacién y perfeccionamiento,
involucrando aspectos tales como lo epistemolodgico, lo teérico,
lo problematico, lo metddico y lo teleoldgico, entre otros.
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En tal sentido la Direccion del
Programa académico propende por
generar espacios de investigacion a
través de la participacion de
estudiantes semilleros en eventos
académicos tanto locales, como
regionales e internacionales.

En Ila misma, participaron Ilas
estudiantes del programa de
Tecnologia en Gestion de
Empresarial:

* Maricela Bermudez Gallego

* Leidy Joaquin Ortiz

* Maria Alejandra Rojas Morales

* En el [l Encuentro
Interinstitucional de Grupos de
Investigacion

[LIRTCEY CORPORACKON UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR



Boletan
ComunicaRSE

ISSN: 2145-9711

INVESTIGACION,
ARTISTICA'Y CULTURAL

La CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO
SUPERIOR, UNICUCES, =en aras de
potencializar la participacidon de estudiantes,
semilleros y docentes, participa activamente en
el Programa Delfin, el cual se cre6 en 1995 con
el objetivo fortalecer la cultura de colaboracion
entre las Instituciones de Educacion Superior y
Centros de Investigacion integrantes del
Programa, a través de la movilidad de
profesores-investigadores, estudiantes y de la
divulgacion de  productos cientificos vy
tecnolégicos. En lo particular para fortalecer el
desarrollo de la investigacion y el posgrado
nacional.

El Programa Delfin es una organizacién que se
guia por un criterio participativo para que
confluyan ideas y aportaciones en beneficio de
la  integracion y realizacion de  sus
subprogramas. Dado lo anterior, y para el
VERANO 2021,

» Carla Avendano Orduia

* Maria Isabel Barranco de Yta

+ José Angel Flores Flores

De la Benemérita Universidad Autonoma de
Puebla

Con la docente Investigadora Maria del Pilar Jara
Vargas.

Fuente: https://www.programadelfin.org.mx/usuarios/estudiante-ficha-
ver.php?id_delfin=00611

Figura 7. Logo del Estado de México

T " GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Fuente:

https:/ /www.google.com/search?q=Ilogo+del+estado+de+m%C3%
A9xico+2021&tbm=isch&ved=2ahUKEwi6iaO7kanxAhW9eDABHejAC
0sQCegQIAiw=1536&riz=1C1SQIL_esCO859C0859#imgrc=XsCVLfTSI
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Figura 6. estancia VIRTUAL PROGRAMA DELFIN

4 Por una Cultura Cientifica

DESIGN

BIENVENIDA

ESTANCIA VIRTUAL ,
VERANO DE INVESTIGACION XXVI
CAPITULO PACIFICO

@ LINK: HTTPS://LOBBY.SAR.RUAV.EDU.CO/#/3361IKMIQ5TX

PROGRAMA DELFIN

DE INTERCAMBIO, INVESTIGACION Y CULTURA

El Programa Delfin fortalece Interinstitucionalmente la
Investigacion coordinando esfuerzos para contribuir en el
desarrollo y modernizacion de la region, mediante la
formacion de recursos humanos de alto nivel
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Fuente: Direccion de Programa Académico, UNICUCES, 2020
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La CORPORACION UNIVERSITARIA
CENTRO SUPERIOR, UNICUCES, La
investigacion formativa, es asumida, no
como un tipo sino como una forma de
investigacion, se orientara en la Institucion
por el criterio de pertinencia, en tanto
fomentara que cada unidad académica,
asuma con responsabilidad el desarrollo de
su vida educativa y la de sus miembros en
un marco de responsabilidad social, de
manera tal que lo que se privilegie no sera
el cumplimiento de una norma o una
postura para alcanzar fines particulares
sino el logro de formas mas adecuadas
para desarrollar la opcion curricular.

La Institucion reconoce dos aspectos que
se complementan: de una parte, lo
establecido en la Ley 30 de 1992, el
Decreto 1075 de 2015, Decreto 1330 de
2019 y la resolucion del MEN 02179 del 19
de noviembre de 2020, en cuanto al
desarrollo de la cultura investigativa y el
pensamiento critico y auténomo en los
estudiantes, y de otra, los lineamientos,
organizacién, facilidades y estimulos para
la produccién investigativa que ofrecera a
profesores y estudiantes, lo cual dara
sustento a cada programa académico y
generara conocimiento y  desarrollo
tecnologico.

Dado lo anterior, y en pro de fortalecer las
competencias de los estudiantes de los
programas académicos de Administracion
de Empresas, articulado por ciclos
propedéuticos con la Tecnologia en
Gestion Empresarial, se realizé la clase
Espejo con la Institucién Universitaria
Colegio Mayor del Cauca

INVESTIGACION, INNOVACION Y/O CREACION
ARTISTICA'Y CULTURAL
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Figura 8. Clase Espejo UNIMAYOR - UNICUCES

UNICUCES

CLITSS  CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR

n INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA

CLASE ESPEJO

TENDENCIAS EN LA GESTIC’),N
HUMANA EN LA REVOLUCION 4.0

MARIA DEL PILAR JARA VARGAS

Investigadora - Asociada MINCIENCIAS

Decana Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas
Docente

Condultora organizacional

Fecha: 27 de mayo de 2021

Hora: 8:00 AM

Fuente: Direccion de Programa Académico, UNICUCES, 2020
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RELACION CON EL SECTOR EXTERNO ADMINISTRACION DE

EMPRESAS POR CICLOS PROPEDEUTICOS ARTICULADO CON
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL

La CORPORACION UNIVERSITARIA
CENTRO SUPERIOR, UNICUCES, Para la
UNICUCES, Ila relacibn con el sector
externo es una responsabilidad institucional
fundamentada en su Mision y Vision, Esta
maravillosa labor de satisfacer las
necesidades de la sociedad y contribuir a
su desarrollo, se evidencia en la proyeccion
social y extensién que el programa de
ADMINISTRACION DE EMPRESAS POR
CICLOS PROPEDEUTICOS ARTICULADO
CON TECNOLOGIA EN GESTION
EMPRESARIAL, efectivamente orienta a la
promocion del vinculo con los sectores
productivos de la region, promulgando la
articulacién de la academia con el proceso
de desarrollo regional a través de
programas de capacitacion,
acompafiamiento e interaccion  con
empresarios y demas participes dentro del
mercado local.

En aras de visibilizar la UNICUCES, vy
especificamente los programas
Académicos de Administracion de
Empresas, la Direccion del programa,
participa activamente en conferencias, en
redes.

Figura 11. TRIADA EMPRESA -ESTADO - UNIVERSIDAD

M ACRIP
AR VALLE

ASOCIACION DE GESTION HUMANA

ASCOLFR

Asociacion Colombiana de
Facultades de Administracién

€€
ACIET

n Superior

Fuente: Direccion de Programa Académico, UNICUCES, 2020

Figura 10. Conferencia sobre experiencias de Impacto Social

La educacion
es de todos

Mineducacion

TANQUEDE PENSAMIENTO PARA LA
EDUCACION MEDIA

Invitada: Maria del Pilar Jara Vargas

Investigadora Asociada por el Ministerio de
Cienciay Tecnologia
Decana Facultad de Ciencias Econdmicas y

Administrativas de la CORPORACION
UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES

Experiencias de Responsabilidad
Empresarial de Impacto Social

Fuente: Direccién de Programa Académico, UNICUCES, 2020
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La UNICUCES

avanza en la consolidacion
de sus condiciones de
cardcter institucional, con
el fin de fortalecer los
procesos y asegurar la
calidad académica que le
caracteriza.

UNICUC¢

CORPORACION UNIVERSITARIA CE

En el marco del Modelo de Autoevaluacion de la
UNICUCES y respondiendo a las politicas académicas
integradas en el Proyecto Educativo Institucional, que
propenden por el cumplimiento de las tres funciones
sustantivas de la Institucion; la UNICUCES desde el
ano 2020 a la fecha ha realizado procesos de
socializacion del modelo autoevaluacion. Para el
primer periodo con la participacion presencial de
estudiantes y a partir del segundo periodo en
adelante, soportado en la estrategia institucional
UNICUCES 4.0 UNIConectados, que se encuentra
articulada con el Modelo Institucional de
Presencialidad Asisitida con Tecnolofias de Ia
Informacion y Comunicacio, PracTIC.

Figura 19. Registro fotografico de participacion de estudiantes en socializacion del Modelo de
Autoevaluacion, Febrero 2020
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Fuente: Direccion de Autoevaluacion, UNICUCES 2020
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